22 Mayis 2018

Degerli Ogretim Uyesi ve Ogrencimiz,

Tez Onerisi Savunmasi (TOS) ve Tez izleme Komiteleri (TiK) ile ilgili yonetmelikler cergevesinde
yapilmasi gereken islemler ve ODTU Lisansiistii Egitim Yénetmeligi Madde 43 ve 44 asagida
bilgilerinize sunulmustur. Eksik olan TOS ve TiK toplantilan ya da yanlis doldurulan formlar
6grencilerinizin mezuniyetine engel bir durum olusturabilecegi icin bu konuda gerekli hassasiyeti
gostermenizi rica ederiz.

Saygilarimizla,

ODTU Fen Bilimleri Enstitiisi

1. Tez izleme Komitesi (TiK) Atama: Doktora Yeterlik Sinavini basariyla tamamlayan égrencilerin en geg
bir ay icinde Tez izleme Komitesini atamalari ve TiK Atama Formunu (FBE Form 29-A) ii¢ giin icinde
FBE’ye gondermeleri gerekmektedir.

2. Tez Onerisi Savunmasi (TOS):

a. Doktora Yeterlik Sinavini basariyla tamamlayan 6grencilerin en geg alti ay iginde tez 6nerisi
savunmasina girmeleri ve FBE Form 30-B’yi FBE'ye lig giin icinde gondermeleri gerekmektedir.

b. Tez énerisi savunmasina belirtilen tarihe kadar girmeyen ve FBE’ye erteleme talebi
yapmayan 6grencilerimiz basarisiz sayilarak tez 6nerileri red edilecektir. is seyahati, bilgi
eksikligi ya da unutkanhk gibi mazaretler, yapilacak erteleme talepleri ya da sonradan
yapilacak basvurular igin gegerli bir neden olarak sayiimayabilir.

c. Tez onerisired edilen 6grenciler ayni tez danismani ile ¢calismalarina devam edeceklerse 3 ay,
tez danismani degistiren Ogrenciler ise 6 ay icinde tez Onerisi savunmalarini yapmak
zorundadirlar.  ikinci kez TOS’den basarisiz olan &grencilerin programlari ile ilisigi
kesilecektir.

3. Tezizleme Komitesi Toplantilari:

a. Tez izleme komitesi (TiK) toplantilari her alti ayda bir yapilmaldir. TiK toplantilar igin
donemler Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik’tir. Bu nedenle 30 Haziran’a kadar égrencinizin
tez izleme komitesinin toplanmasi 6nem arz etmektedir. Gegerli bir gerekgesi olmadan ge¢
yapilacak toplantilar FBE Yénetim Kurulu’nda kabul edilmeyebilir. Saglik raporu haricinde
sunulacak mazaretler gegerli bir neden olarak sayilmayabilir.


https://drive.google.com/open?id=1IXoheaDyBePx1HV42l5FXdMk3GtMCDBI
https://drive.google.com/open?id=1B4R23fzvrgG1bfz4UPhwT6Ie73JceybK

b. Ogrenci toplanti tarihinden en az bir ay énce komite Uyelerine yazili bir rapor sunmalidir.
Toplantilar biitiin TIK liyelerinin katilimi ile yapiimalidir. Toplanti sonunda FBE Form 30-C
doldurularak iig giin icinde FBE’ye gonderilmelidir.

e llgili formlarin Word dosyalarina http://fbe.metu.edu.tr/tr/yl-d adresinden ulasabilirsiniz.

ODTU Lisansiistii Egitim Yénetmeligi

Doktora tez izleme komitesi

MADDE 43 — (1) DYS’de basarili olan 6grenci igin ilgili EABDB’nin 6nerisi ve ilgili ydnetim kurulunun onayi
ile 6grencinin doktora tez 6nerisini onaylamak ve takip eden dénemlerde doktora tez galisma sirecini
izlemek amaciyla bir ay icinde Doktora Tez izleme Komitesi atanr.

(2) TIK Gig 6gretim Gyesinden olusur. Komitede tez danismanindan baska EABD iginden ve disindan birer
tiye yer alir. ikinci tez danismaninin atanmasi durumunda ikinci tez danismani dilerse komite toplantilarina
katilabilir.

(3) TiK’in kurulmasindan sonraki dénemlerde, EABDB’nin dnerisi ve ilgili enstitii yonetim kurulu onayi ile
Uyelerde degisiklik yapilabilir.

Tez 6nerisi savunmasi ve tez izleme siireci

MADDE 44 — (1) DYS'yi basari ile tamamlayan 6grenci, en ge¢ alti ay i¢inde, yapacagi arastirmanin
amacini, yontemini ve calisma planini kapsayan tez onerisini tez izieme komitesi 6ninde s6zlu ve ingilizce
olarak savunur. Ogrenci, tez énerisi ile ilgili yazili bir raporu sézlii savunmadan en az on bes giin énce
komite Uyelerine dagitir.

(2) TIK, 6grencinin sundugu tez énerisinin kabul, diizeltme veya reddedilecegine salt cogunlukla karar verir.
Duzeltme icin bir ay sure verilir. Bu sure sonunda kabul veya ret yonlinde salt cogunlukla verilen karar,
EABDB tarafindan tez dnerisi savunmasini izleyen ¢ gun iginde ilgili enstitiye tutanakla bildirilir.

(3) Tez dnerisi reddedilen 6grenci, yeni bir danisman ve/veya tez konusu se¢cme hakkina sahiptir. Bu
durumda yeni bir TIK atanabilir. Programa ayni danismanla devam etmek isteyen égrenci t¢ ay icinde,
danigsman ve tez konusunu degistiren 6grenci ise alti ay i¢inde tekrar tez énerisi savunmasina alinir. Tez
Onerisi bu savunmada da reddedilen 6grencinin program ile ilisigi kesilir.

(4) Tez dnerisi kabul edilen dgrenci igin TIiK, Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik aylari arasinda birer defa
olmak Uzere yilda en az iki kez toplanir. Ogrenci, toplanti tarininden en az bir ay énce komite lyelerine
yazili bir rapor sunar. Bu raporda o ana kadar yapilan galismalarin 6zeti ve bir sonraki dénemde yapilacak
galisma plani belirtilir. Ogrencinin tez galismasi, komite tarafindan basarili (S) veya basarisiz (U) olarak
belirlenir. Komite tarafindan Ust Uste iki kez veya aralikl olarak U¢ kez basarisiz bulunan dgrencinin
programla ilisigi kesilir.

(5) Tez o6nerisi savunmasina gegerli bir mazereti olmaksizin birinci fikrada belirtilen strede girmeyen
6grenci basarisiz sayilarak tez dnerisi reddedilir.

(6) Ogrencinin tezinin sonuglanabilmesi igin en az (¢ TIK raporu sunulmasi gerekir.


https://drive.google.com/open?id=1zJxThqLFtR73eBlArmuOGAiXkXwrFL_y
http://fbe.metu.edu.tr/tr/yl-d

YOK Lisansiistii Egitim Yénetmeligi
Tez izleme komitesi

MADDE 20 — (1) Yeterlik sinavinda basarili bulunan 6gdrenci igin ilgili enstiti anabilim/anasanat dali
baskanliginin énerisi ve enstitli yonetim kurulu onayi ile bir ay iginde bir tez izlieme komitesi olusturulur. (2)
Tez izleme komitesi U¢ Ogretim Uyesinden olusur. Komitede tez danismanindan baska enstitl
anabilim/anasanat dali iginden ve disindan birer tiye yer alir. ikinci tez danismaninin atanmasi durumunda
ikinci tez danismani dilerse komite toplantilarina katilabilir. (3) Tez izleme komitesinin kurulmasindan
sonraki donemlerde, enstiti anabilim/anasanat dali bagkanliginin énerisi ve enstiti yonetim kurulu onayi
ile Gyelerde degisiklik yapilabilir.

Tez Onerisi savunmasi

MADDE 21 — (1) Doktora yeterlik sinavini basari ile tamamlayan 6grenci, en geg alti ay iginde, yapacagi
arastirmanin amacini, yontemini ve ¢alisma planini kapsayan tez Onerisini tez izleme komitesi 6éninde
s6zlii olarak savunur. Ogrenci, tez dnerisi ile ilgili yazili bir raporu sdzlii savunmadan en az on bes giin
once komite Uyelerine dagitir. (2) Tez izleme komitesi, 6grencinin sundugu tez 6nerisinin kabul, dizeltme
veya reddedilecegine salt gogunlukla karar verir. Dizeltme igin bir ay stre verilir. Bu siire sonunda kabul
veya red yoniinde salt cogunlukla verilen karar, enstitli anabilim/anasanat dali baskanliginca islemin bitigini
izleyen U¢ giin iginde enstitliye tutanakla bildirilir. (3) Tez 6nerisi reddedilen édrenci, yeni bir danisman
ve/veya tez konusu se¢cme hakkina sahiptir. Bu durumda yeni bir tez izleme komitesi atanabilir. Programa
ayni danismanla devam etmek isteyen 6grenci Ug¢ ay iginde, danisman

ve tez konusunu degistiren 6grenci ise alti ay i¢inde tekrar tez dnerisi savunmasina alinir. Tez 6nerisi bu
savunmada da reddedilen 6grencinin yiksekégretim kurumu ile ilisigi kesilir. (4) Tez 6nerisi kabul edilen
o6grenci igin tez izleme komitesi, Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik aylari arasinda birer defa olmak Uzere
yilda en az iki kez toplanir. Ogrenci, toplanti tarininden en az bir ay énce komite yelerine yazili bir rapor
sunar. Bu raporda o ana kadar yapilan ¢alismalarin ézeti ve bir sonraki ddnemde yapilacak ¢alisma plani
belirtilir. Ogrencinin tez calismasi, komite tarafindan basarili veya basarisiz olarak belirlenir. Komite
tarafindan Ust Uste iki kez veya aralikli olarak U¢ kez basarisiz bulunan 6grencinin yuksekégretim kurumu
ile ilisigi kesilir. (5) Tez dnerisi savunmasina gegerli bir mazereti olmaksizin birinci fikrada belirtilen strede
girmeyen 6grenci basarisiz sayilarak tez 6nerisi reddedilir.



